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Hinweise zur Bewerbung auf ausgeschriebene Professuren  

der Medizinischen Fakultät Heidelberg 
 

 

Diese Richtlinien sollen Ihnen dabei helfen, Ihre Bewerbungsunterlagen so zusammenzustel-

len, dass sie zum einen die für die Fakultät relevanten Informationen enthalten und zum ande-

ren dem Dekanat angesichts der Vielzahl von Berufungsverfahren und damit einhergehenden 

Bewerbungen durch eine gewisse Standardisierung die Bearbeitung erleichtern.  
 

 

I. Einreichung 

 

Bitte adressieren Sie Ihr Anschreiben an den Dekan der Medizinischen Fakultät Heidelberg 

und senden Sie Ihre Bewerbung per e-mail an: berufungsverfahren@med.uni-heidelberg.de 
 

• Das Formular „Kurzprofil“ (siehe Webseite) erbitten wir ausgefüllt als word-Datei  

  (abgespeichert als: Kurzprofil-Familienname.docx) 
 

• Die Bewerbungsunterlagen incl. Ihres Anschreibens lassen Sie uns bitte als eine pdf-Datei  

   zukommen (abgespeichert als: Unterlagen-Familienname.pdf) 

 
Bitte geben Sie unbedingt eine e-mail-Adresse an, über die Sie zuverlässig zu erreichen sind 
 

 

II. Sprachliche Fassung Ihrer Unterlagen 

Bitte erstellen Sie die Unterlagen vorzugsweise in deutscher Sprache. Insbesondere in 

Deutschland innegehabte Positionen und Lehrleistungen führen Sie bitte mit den deutschen 

Begriffen auf. Wir bitten zu beachten, dass erworbene akademische Grade oder Titel aus-

schließlich in der urkundlich verliehenen Form geführt werden dürfen (keine „Übersetzung“ 

eines deutschen Doktorgrades in „PhD“ etc.).  
 

 

III. Erbetene Unterlagen 

 

Ihre Bewerbungsunterlagen sollten wie folgt gegliedert sein (mit jedem Punkt eine neue Seite 

beginnend und vorzugsweise in der angegebenen Reihenfolge): 

1. Curriculum vitae mit beruflichen Meilensteinen (Kurzfassung) und den wesentlichen 

persönlichen Angaben (Geburtsdatum, Familienstand, ggf. Anzahl der Kinder, Privat-

anschrift)          

 Anmerkung: Falls sich Ihre Publikations- und/oder Lehrtätigkeit aufgrund von                 

Erziehungs- oder Pflegezeiten vorübergehend verringert haben sollten, führen Sie sie 

bitte in Ihrem Lebenslauf auf, ggf. mit Anzahl der Kinder und deren Geburtsjahr 

2. Bisherige Lehrerfahrung (wo, zeitlicher Umfang und Art der Veranstaltungen) 

3. Drittmittel: Bei Schwerpunktprogrammen, Forschergruppen etc. bitte nur die Ihnen 

selbst zur Verfügung stehenden Fördermittel angeben. Keine Drittmittel von Mitarbei-

tern aufführen. Folgende Angaben sind von Interesse: Projekttitel, Förderinstitution, 

Laufzeit, Förderumfang (Personal, Sachmittel, Investitionen).  

A.  Drittmittel der letzten 5 Jahre (abgeschlossen) 

B.  Laufende Drittmittel; bitte angeben, welche Mittel transferiert werden können 
 

4. Konzept zu Forschung, Lehre und ggf. Krankenversorgung im Kontext der ausge-

schriebenen Professur (max. 5 Seiten) 
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5. Einseitige Übersicht der wichtigsten 5-10 Publikationen auf einer gesonderten Seite 
 

6. Publikationsverzeichnis, gegliedert in Originalarbeiten, Übersichtsarbeiten, Kurzmit-

teilungen, Buch-/ Kongressbeiträge, Bücher usw. Unter Kongressbeiträgen sollen in 

Tagungsbänden komplett abgedruckte Beiträge verstanden werden, die praktisch das 

Gewicht von Buchbeiträgen haben und nicht nur lediglich kurze Zusammenfassungen 

sind. Bitte nummerieren Sie jeden Abschnitt separat durch. Verzeichnisse von 

Abstracts oder Vorträgen werden nicht benötigt. Bitte keine Publikationen mitsenden. 
 

7. Operationskatalog (bei operativen Fächern), gegliedert entsprechend dem für die 

Facharztprüfung erforderlichen Verzeichnis 
 

8. Kopien Ihrer Abschlüsse und akademischen Grade (Studienabschlüsse, Promotion, 

ggf. Approbation und Facharztanerkennung, Habilitation/apl.-Professur, Ernennung 

zum Professor) in chronologischer Reihenfolge. 

 

 

 

Vielen Dank! 


