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FAKULTAT
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Career Development Programm der Medizinischen Fakultidt Heidelberg
Advanced Clinician Scientist Programm

Advanced Medical Scientist Programm

Merkblatt zum Entwicklungskonzept

Das Advanced Scientist Programm wurde im Rahmen des Career Development Programms der
Medizinischen Fakultdt der Universitdt Heidelberg eingerichtet. Das Programm wird in zwei
Forderlinien ausgerichtet,

- einem Advanced Clinician Scienitist Programm, das die Forschungstatigkeit von exzellenten
fortgeschrittenen Arzten/Arztinnen fordert sowie

- einem Advanced Medical Scientist Programm zur Férderung von exzellenten nicht-klinischen
Wissenschaflter*innen.

Beide Forderlinien haben das Ziel die Weiterentwicklung zu einer Professur oder einer aquivalenten
Stelle zu ermoglichen.

Die Bewerberinnen und Bewerber sind daher aufgerufen gemeinsam mit der aufnehmenden Klinik
bzw. dem aufnehmenden Institut ein individuelles Entwicklungskonzept zu entwerfen, dieses aktiv zu
verfolgen und fortzuschreiben.

Nachfolgend werden Hinweise zu notwendigen Inhalten eines Entwicklungskonzeptes gegeben.

Entwicklungskonzept

Zwischen Herrn/Frau (Prof. / PD) Dr. Vorname Nachname und Herrn/Frau Prof. Dr. Vorname
Nachname®, Klinik/Institut wird folgendes Entwicklungskonzept verabredet.

1. Titel des wissenschaftlichen Vorhabens
Geben Sie den Titel des Vorhabens gemalR der eingereichten Projektbeschreibung an.

2. Inanspruchnahme der Férderung in der Linie des Career Development Programm, bitte geben
Sie verbindlich die Férdervariante an (siehe Bewerbungsrichtlinien); wann soll die Férderung
idealerweise beginnen?

* Arztliche Direktorin/Arztlicher Direktor bzw. Abteilungsleitung des Instituts bzw. der Klinik
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3. Erklarung der Freistellung von Tatigkeiten in der Patientenversorgung fiir den seitens der
Fakultat finanzierten Stellenanteil:

Bitte ibernehmen Sie folgende Erklarung?
- filir das Advanced Clinician Scientist Programm:

,Die Unterzeichner erklaren, dass die in diesem Entwicklungskonzept verabredeten
geschitzten Forschungszeiten eingehalten werden und eine Freistellung von Aufgaben in
der Patientenversorgung im Umfang des von der Medizinischen Fakultdt Heidelberg
finanzierten Stellenanteils erfolgt.”

- fir das Advanced Medical Scientist Programm:

,Die Unterzeichner erkldaren, dass die in diesem Entwicklungskonzept verabredeten
geschitzten Forschungszeiten eingehalten werden.”
4. Angaben zu wesentlichen Meilensteinen in der wissenschaftlich-akademischen Laufbahn und
ggf. in der klinischen Weiterbildung
Dies umfasst beispielsweise: Beteiligung an der Lehre, Planungen fiir Drittmittelantrdge und
Publikationen (inkl. vereinbarte Autorenregelungen), Engagement in Netzwerken wie
Fachgesellschaften, Weiterbildungen hinsichtlich Fiihrungsverantwortung und Management-
Kompetenzen, etc.
Der Zeithorizont kann dabei Gber die Férderung im Programm hinausgehen. Wie soll die
(klinisch-)wissenschaftliche Karriere nach der Forderung im Career Development Programm
fortgesetzt werden?

5. Aktive Unterstiitzung des Entwicklungskonzepts
Bitte Gbernehmen Sie folgende Erklarung:

,Die unterzeichnende Abteilungsleiterin bzw. der unterzeichnende Abteilungsleiter sagt zu,
das individuell vereinbarte Entwicklungskonzept aktiv zu unterstiitzen und die getroffenen
Vereinbarungen einzuhalten. Dies beinhaltet regelmaRig stattfindende Gesprache in denen
das Entwicklungskonzept gepriift und fortgeschrieben wird.”

6. Unterschriften
— Arztliche Direktorin bzw. Arztlicher Direktor bzw. Abteilungsleitung

— Bewerberin bzw. Bewerber

! Je nachdem fiir welche Programmlinie Sie sich bewerben



