Erlauterungen zu moglichen Fortbildungsveranstaltungen im Rahmen des
Clinician, Medical und Medical Data Scientist-Programms

Die hier genannten FortbildungsmaRnahmen stellen keinen Anspruch auf Vollstandigkeit. Es ist
moglich, andere auch externe FortbildungsmalRnahmen zu besuchen. Ggfs. muss die jeweilige
Auswahlkommission im Vorfeld entscheiden, ob die Kurse im Rahmen des Programmes anerkannt
werden konnen. Hierzu ist vor Antritt der Foérderung eine Kontaktaufnahme mit dem
Forschungsdekanat erforderlich.

Bitte beachten Sie, dass die nachfolgende Liste das bisher verfligbare Kursangebot abbildet. Weitere
Angebote werden folgen, die Aufzahlung befindet sich in fortlaufender Uberarbeitung.

Fortbildungsveranstaltungen im Rahmen des Clinician-, Medical- und Medical Data-Scientist
Programm:

Mediss-Programmangebot zur Guten Wissenschaftlichen Praxis

In diesem 4-stlindigen Kurs soll darauf eingegangen werden, welche MaBnahmen und Strukturen
helfen kénnen den Forschungsalltag zu erleichtern und die Qualitat der Forschung zu sichern. In
einem offenen Diskurs werden auch die Erwartungen und Verantwortlichkeiten aller
Arbeitsgruppenmitglieder im Hinblick auf deren praxisorientierte Umsetzung erortert. Die
Teilnehmer werden auch auf potentielle Quellen fiir Fehlverhalten im wissenschaftlichen Alltag
sensibilisiert. Dabei liegt der Schwerpunkt auf der Pravention und der konstruktiven Lésung
moglichen Fehlverhaltens.

Nachster Termin: 07.03.2024, 13 bis 17 Uhr, Ort: Marsilius Arkaden, Turm Sid, Raum K18 (Im
Neuenheimer Feld 130.2)

Anmeldung lGber Annette von Hippel, Career.Development@med.uni-heidelberg.de

Bereich Forschungsdatenmanagement - Stichworte Datenschutz und Datensicherheit,
Datenanalytik, Open Science und Open Data, FAIR-Prinzip

Angebot der Universitatsbibliothek Heidelberg: Fachspezifische Schulungen, z. B. zum
Urheberrecht, Publikationsstrategien, Open Access und Forschungsdatenmanagement.

Anmeldung zu den Kursen Gber Annette von Hippel, Career.Development@med.uni-heidelberg.de.

Weitere Informationen zum Kursangebot der Universitatsbibliothek finden Sie hier.

Bereich Transfer — Entrepreneurship, Patente & Verwertung, Griindung

Angebot der hei_lnnovation und SVH: zwei halbtagige Kurse zu den Stichworten Entrepreneurship,
Verwertung, Intellectual Property Rights

Bei weiterem Interesse kdnnen Module der Entrepreneurial Skills besucht und ein Zertifikat

erworben werden.
Anmeldung zu den Kursen Uber das Forschungsdekanat.

Nachster Termin: 21. Und 22.09.2023, jeweils 9 bis 13 Uhr; Inhalt:
1.Tag: - Theory and Definition of Entrepreneurship & History of Entrepreneurship (Fokus auf
Medizin Startups)
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—Design Thinking, Lean Startup
—Best Practise and elaboration of the business models of active startups —
Gruppenarbeit und Selbstarbeit nach dem Workshop
2.Tag: —Introduction SVH & Service offers (Technology Transfer and the role of IP, IP rights,
Commercialization and Exploitation of IP
—Best Practise: Investors and Funding mit Griinder:in eines medizinischen Startups

Kurssprache: Englisch

Der Veranstaltungsort wird demnachst bekannt gegeben.

Bereich Medical Data Science — Themen sind z. B. Medizinische Informationssysteme, Research
Data Management, Medizinische Bioinformatik, Medizinische Bild- und Signalverarbeitung,
Bio-Statistik und Maschinelles Lernen, ausgewdhlte Methoden der Medizinischen
Datenwissenschaften.

Die konkrete Auswahl von Kursen erfolgt in einem individuellen Beratungsgesprach mit dem Institut
fiir Medizinische Informatik (IMI). So kann zum Beispiel gepriift werden, ob Veranstaltungen aus
den Studiengangen Medizinische Informatik gewahlt werden konnen. Bei Bedarf wird ein
weitergehendes Kursangebot ermittelt.

Zur Beratung wenden Sie sich an Petra.Knaup@med.uni-heidelberg.de

Bereich Prasentationstechniken
Angeboten von Heiskills — Presenting Like A Rock Star — Practical Performance Training for
Presenting in English

Prasentieren ist im Wesentlichen ein Interagieren mit Deinem Publikum.

In diesem Workshop werden wir auf Englisch mit verschiedenen Performancetechniken
experimentieren, um Dein Publikum durch eine effektivere und dynamischere Verwendung
Deiner Stimme und Korpersprache zu begeistern; wir werden auch Wege untersuchen, typische
englische Artikulations- und Ausspracheherausforderungen fiir Nichtmuttersprachler zu
Uberwinden.

Am wichtigsten ist, dass wir Methoden entdecken, um Dir bei der Bewailtigung von
Prasentationsstress zu helfen; um Dir dabei zu helfen, Dir wahrend der Prasentation mehr
Selbstvertrauen und Entspannung zu verschaffen, zu flihlen, auszustrahlen und zu klingen.

Teilnehmer sollten darauf vorbereitet sein, aktive praktische Arbeit zu leisten und mit ihrer
Stimme zu experimentieren.

(You can also bring a rock star outfit if you wish, but it probably won't be used )
Nachster Termin: 26.07.2023, ganztagiger Kurs ab 9 Uhr; Ort: Im Neuenheimer Feld 672, Lounge

Anmeldung lber das Forschungsdekanat.

Bereich Ethik

Angebot des Instituts fir Geschichte und Ethik der Medizin und der Sektion Translationale
Medizinische Ethik zu den Stichworten Ethik im Zusammenhang mit medizinischer Forschung am
Menschen bzw. menschlichem Material und medizinischer Forschung an Tieren.

Informationen zum nachsten Termin:

1.Tag: - Dienstag, 27.06.2023, 10 bis 12 Uhr
—Thema: "Daten und Forschung in der Medizin - ethische und soziale
Herausforderungen"
—Dozierende: Dr. Christoph Schickhardt, Dr. Katja Mehlis, PD Dr. Markus Herrmann
—Ort: Geb. 328, 1.0G, SR 17a
2.Tag: —Donnerstag, 20.07.2023, 15 bis 17 Uhr
—Thema: , Ethische Herausforderungen der tierversuchbasierten Forschung”
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—Dozierende: Prof. Dr. Andreas Draguhn, Dr. Nadia Primc

—Ort: Geb. 328, 1.0G, SR 17a
Die Einheit zur tierversuchsbasierten Forschung wird zusatzlich durch Prof. Draguhn, Institut fir
Physiologie und Pathophysiologie, unterstiitzt.

Informationen zum Veranstaltungsort werden zeitnah vor dem Beginn des Kurses veroffentlicht.

Anmeldungen zu den Kursen erfolgt (iber das Forschungsdekanat.

Bereich Compliance

Angebot der Stabsstelle Compliance: Neuer Verhaltenskodex und Antikorruptionsrichtlinie,
Interessenkonflikte, Zuwendungen, Beratervertrage, Sexuelle Beldstigung, Hinweisgebersystem am
UKHD.

Weitere Informationen zu Umfang, Ort und Zeit werden demnachst bekanntgegeben.

Bereich Drittmittelbeantragung und ErschlieBung neuer Férdermoglichkeiten

Angebot des Forschungsdekanats; Umfang und nachste Termine werden demnachst bekannt
gegeben.

Weitere Kurse folgen

Exemplarische Fortbildungsveranstaltungen des Universitatsklinikums, der Universitat
Heidelberg oder externer Anbieter

Angebote des Koordinierungszentrum fiir Klinische Studien (KKS)

Seminarreihe Klinische Studien zu sich stindig andernden und zunehmenden gesetzlichen
Anforderungen in der klinischen Forschung

Fortbildungsangebot mit einer Vielzahl an Fortbildungs- und Trainingsangeboten fiir Personal in
klinischen Studien, beispielsweise AMG Grundlagenkurs, Budgetplanung klinischer Studien oder
Qualitatsmanagement an der Prifstelle

Bitte beachten Sie, dass fiir die Teilnahme an den ein- bis mehrtagigen Kursen Geblihren erhoben
werden.

»New Leaders - Reihe fur Fihrungseinsteiger*innen 2023/24“ im Rahmen des Fihrungskraftezyklus
der Stabsstelle Personalentwicklung (UKHD)

Eine neue Flhrungsrolle bringt viele neue Herausforderungen und Aufgaben mit sich. Diesen kann
mit im Seminar entwickelten Verhaltens- und Herangehensweisen begegnet werden.

Lernziele:

— Personliche Reflexion der neuen Aufgaben

— Sicherheit in der neuen Rolle als Fihrungskraft
— Grundlagen der Filhrung und des Arbeitsrechts

Voraussetzung ist eine Beschaftigung Uber das UKHD und damit einen E-Mail Account beim
Klinikum; Anmeldungen sind aktuell moglich.

Fihrungskraftezyklus der Stabsstelle Personalentwicklung (UKHD) fir Mitarbeitende in
Flihrungspositionen, ist flir neu Eingestellte verpflichtend

Anfrage zu internem Angebot laufen, Naheres wird in Kiirze bekannt gegeben.

Angebot der Stabsstelle Personalentwicklung (UKHD) speziell fir Frauen: Women’s Career

Forderprogramm
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e Fiihrung gestalten: flir Oberarztinnen und Wissenschaftlerinnen in leitenden
(Projekt-)Funktionen
e Flihrungskarriere — Ja oder Nein? Workshop und Coaching fiir (angehende) Facharztinnen

Breites Angebot der Akademie fiir Gesundheitsberufe aus dem Bereich Fortbildung

Beispielsweise sind Kurse zu den Themen Arbeitsrecht, Fiihrungs- und Teamkompetenz,
Stressresistenz/Resilienz, Konfliktmanagement, Achtsamkeit und weitere.

Weitere interne Angebote des ZIM oder der Stabsstelle Personalentwicklung

Angebot von heiTracks — Karriereférderung fir promovierte Naturwissenschaftler:innen

e Mentoring-Programm

e Management-Programm ,Auf dem Weg zur Professur”

Bitte beachten Sie, dass hier fir die Mitglieder der Medizinische Fakultdt nur begrenzt Platze
verfligbar sind.

Kurse im Rahmen des Advancing Career Tracks (ACT)des Field of Focus |

Interessierte konnen sich zu Themen Networking, Mentorship, Coaching informieren.

Mentoring und Training-Programm der Landeskonferenz der Gleichstellungsbeauftragten an den
wissenschaftlichen Hochschulen Baden-Wirttembergs (LaKoG) fiir Nachwuchswissenschaftlerinnen
Breites Angebot zu Themen wie Karriereplanung, Drittmittelakquise, Bewerbungstraining,
Mentoring; darliber hinaus Moglichkeit zum personlichen Vernetzen mit anderen erfolgreichen
Wissenschaftlerinnen.

Bitte beachten Sie, dass die ein- bis mehrtagigen Kurse kostenpflichtig sind. Weitere Infos zum
gesamten Programm oder einzelnen Kursen finden Sie hier. Informationen zum Kursangebot 2023
werden demnachst zur Verfligung gestellt.

Angebot des Hochschul-Didaktik-Zentrum

Workshops u.a. zu den Themen Lehre, Beraten, Prifen; persdnliche Beratung und Coaching sind
auch moglich.

Bitte beachten Sie, dass pro Veranstaltung ein Kostenbeitrag von 25€ erhoben wird.
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