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Kurzzeitstipendien der
Medizinischen Fakultat Heidelberg

Die Medizinische Fakultdt Heidelberg unterstiitzt im Rahmen ihres Gleichstellungskonzepts die
wissenschaftliche Tatigkeit von Frauen in und nach der Facharztausbildung.

Hierflr werden Mittel zur Finanzierung kurzfristiger Freistellungszeiten (3 - 6 Monate) vom Klinik-
bzw. Routinedienst zur Verfliigung gestellt, die die wissenschaftliche Tatigkeit von Medizinerinnen in
folgenden Situationen unterstiitzen soll:

e im Sinne einer Anschubfinanzierung flir Projekte, deren weitere Finanzierung von Dritter
Seite in Aussicht steht;

e um die wissenschaftliche Tatigkeit entscheidend voranzubringen, z. B. Etablierung von
Methoden,

e um ein laufendes Projekt abzuschlieRen, z. B. Anfertigung einer wichtigen Publikation oder
der Habilitationsschrift.

Falls mit dem Kurzzeitstipendium der Wiedereinstieg einer Wissenschaftlerin nach einer
Familienphase unterstltzt werden soll, verpflichtet sich die aufnehmende Klinik/das aufnehmende
Institut, die Wissenschaftlerin nach Auslaufen des Kurzzeitstipendiums mindestens ein Jahr weiter zu
beschéaftigen und die weitere wissenschaftliche Ausbildung zu gewahrleisten.

Bewerben kénnen sich promovierte Arztinnen in und nach der Facharztausbildung auf dem Weg in
eine Fiihrungsposition, die ein konkretes wissenschaftliches Vorhaben entscheidend voranbringen
wollen.

Antrage auf Kurzzeitstipendien kénnen zu drei Zeitpunkten pro Jahr parallel zu den Ausschreibungen
des Rahel Goitein-Straus-Programms und des Olympia Morata-Programms gestellt werden.

Es wird erwartet, dass im Falle einer Férderung die wissenschaftliche Tatigkeit und Freistellung vom
Klinikdienst in einem durchgangigen Zeitraum durchgefiihrt wird.

Weitere Informationen und Bewerbungsrichtlinien zu diesem Programm koénnen abgerufen werden
unter: Medizinische Fakultat Heidelberg: Kurzzeitstipendien (uni-heidelberg.de)

Vollstandige Bewerbungen sind ausschliefRlich in elektronischer Form als eine PDF-Datei ohne
Zugriffsbeschrdankungen bis spatestens

Montag, 15. Juni 2026, 12:00 Uhr

an das Forschungsdekanat der Medizinischen  Fakultat Heidelberg zu senden:
Career.Development@med.uni-heidelberg.de. Fragen zum Programm richten Sie bitte ebenfalls an
diese E-Mail-Adresse. Bitte beachten Sie die aktuellen Bewerbungsrichtlinien.



https://www.medizinische-fakultaet-hd.uni-heidelberg.de/forschung/forschungsfoerderung/foerderprogramme-der-fakultaet/career-development-programm/gender-equality-measures/kurzzeitstipendien
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